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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO DE
LA JUVENTUD, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL IMJUVE”, REPRESENTADO POR
SU DIRECTOR GENERAL GUILLERMO RAFAEL SANTIAGO RODRIGUEZ, ASISTIDO POR, KAREN
HURTADO ARANA EN SU CARACTER DE DIRECTORA DE BIENESTAR Y ESTIMULOS A LA
JUVFNTUD Y POR LUCERO AGUILAR PEREZ, EN SU CARACTER DE DIRECTORA DE ASUNTOS
JURIDICOS; POR LA OTRA PARTE, UNIVERSIDAD DE ESPANA Y MEXICO, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENO,MINARA “UEM", REPRESENTADA POR LA LICENCIADA EMMA LAURA SOLIS MEDRANO,
EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL; QUIENES ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. Con el objeto de definir e instrumentar una politica nacional que permita incorporar plenamente
alasy los jovenes de 12 a 29 afos al desarrollo del pais, las acciones destinadas a mejorar sy
vida y sus expectativas sociales, culturalesy derechos en condiciones de igualdad y no di

ordenamientos legales y Tratados Internacionales suscritos por el Estado mexican
IMJUVE".

a la juventud con el fin de fomentar su desarrollo social, cultural, productivo, educat
econémico para asi incorporarlos y hacerlos participes del desarrollo integral del Es
conformidad con los ordenamientos juridicos federales y locales. VALIDO

JURIDICAMENTE
3. El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 12

de julio del 2019, establece como el objetivo mas importante de la actual administraciéon federal, la
“Construccion de un pais con bienestar”, que la poblacién de México viva en un entorno de

bienestar, por lo que determina que los programas sectoriales estén orientados a dicho propdsito. %

4. “EL IMJUVE" desarrollé e implementé la plataforma y sitio web “Tarjeta Joven” la que, por un
lado, permite a las empresas, aliados y emprendedores, otorgar a las juventudes, beneficios en
servicios y productos; por otro lado, permite a las y los jévenes acceder a tales beneficios, debiendo
Unicamente realizar su registro, hecho lo anterior, obtendrén su tarjeta digital, denominada “Tarjeta
Joven”, con la cual podran disfrutar de los beneficios que las empresas, aliados y emprendedores
registraron en la plataforma “Tarjeta Joven”.

5. “Tarjeta Joven” es un elemento medular para la estrategia de empleabilidad, teniendo por
objetivo esencial el fortalecer la cultura e inclusion financiera de las y los jévenes, mediante un
instrumento que les permita acceder a beneficios reales (descuentos) y poder adquirir productos y
servicios que impacten de forma positiva sus finanzas personales, asi como la economia familiar;
ademas, de fomentar la reactivacion de la economia social en sus comunidades.
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DECLARACIONES
I DE “EL IMJUVE” QUE:

I.1. Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Federal, con personalidad
juridica y patrimonio propio, de conformidad con lo establecido en los articulos 1 de la Ley del
Instituto Mexicano de la Juventud, publicada en el DOF el 06 de enero de 1999 y 1 de su Estatuto
Organico.

De conformidad con el Acuerdo por el que se agrupan las entidades paraestatales denominadas
Instituto Mexicano de la Juventud y Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas
con Discapacidad, al sector coordinado por la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el DOF el
29 de marzo de 2013, quedd agrupado al sector coordinado por la Secretaria de Desarrollo Social.

ral, publicado en el DOF el 30 de noviembre de 2018, asi como en la reforma publicada
§\medio oficial de difusion el 23 de marzo de 2022, correspondia a la Secretaria de

enrg, en cumplimiento al “ACUERDO por el que se agrupa al Instituto Mexicano de la
Al sector coordinado por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social”, publicado en el DOF

..u‘:fliq_{meg su caracter de coordinadora del sector.
I.2. Para el cumplimiento de su objeto, conforme a los numerales 4, fracciéon IV de la Ley del Instituto
Mexicano de la Juventud y 2, fraccién Il de su Estatuto Organico, tendr3, entre otras, las siguientes
facultades, celebrar acuerdos y convenios de colaboracién con organizaciones privadas y sociales,
para el desarrollo de proyectos que beneficien a la juventud.

1.3. Guillermo Rafael Santiago Rodriguez, Director General del Instituto Mexicano de la Juventud,
cuenta con facultades suficientes para celebrar el presente Cénvenio, en términos de lo dispuesto
por los articulos 22, fracciones | y IlI; 59, fracciones | y XIV de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 7, fraccién IlI; 12, fracciones | y Xl de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud; 14,
fraccién | y 15, fracciones | y IX de su Estatuto Orgdnico; acreditando su personalidad con el
nombramiento expedido el 01 de diciembre del 2018, por el Lic. Andrés Manuel Lépez Obrador,
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos.

l.4. Karen Hurtado Arana, Directora de Bienestar y Estimulos a la Juventud, cuenta con las
facultades para asistir en el presente instrumento juridico, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 7, fraccion lll de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud; 14, fraccién IV de su Estatuto
Organico. &
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I.5. ALucero Aguilar Pérez, Directora de Asuntos Juridicos, cuenta con las facultades suficientes para
revisar y validar el presente instrumento juridico, de conformidad con lo dispuesto por los articulos

7, fraccion Il de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud; 14, fraccion Il 'y 22, fracciones | y IX de
su Estatuto Organico.

1.6. Senala como domicilio el ubicado en calle Serapio Rendén, nimero 76, colonia San Rafael, cédigo
postal 06470, demarcacion territorial Cuauhtémoc, Ciudad de México.

I.7. Reconoce que sus programas son de caracter publico, no son patrocinados ni promovidos por

partido politico alguno y sus recursos provienen del presupuesto de egresos aprobados para tal
efecto.

1. DE “UEM” QUE:

Il.1. Es una sociedad denominada “UNIVERSIDAD DE ESPANA Y MEXICO SOCIEDAD C
acredita con la escritura publica ndmero 149,916 del 11 de enero de 2011, pasada

Licenciado Salvador Godinez Viera, Notario Plblico nimero 42 en el Distrito Federa
de México.

1.2, Tiene por objeto, entre otros, “a)- La administracion, operacién y supervision d
escuelas, colegios, planteles educativos, centros escolares, institutos, siendo estos a toy
asi como Centro de Investigacién Académica de Ensefanza General o Especializada
indole.”

VALIDO
II.3. Emma Laura Solis Medrano, tiene la representacion legal, manifestando quel¥GéRta“d8RNTE

facultades legales suficientes para la celebracién del presente Convenio, otorgadas mediante la
escritura publica 104,412, de 22 de junio de 2022, pasada ante la fe del licenciado José Ignacio Senties
Laborde, Notario Publico nimero 104 de la Ciudad de México, las cuales no le han sido revocadas,
limitadas o modificadas de forma alguna a la fecha de la firma del presente instrumento;
identificandose con credencial para votar con vigencia al 2024.

Il.4. Senala como domicilio el ubicado en calle Napoles, numero 53, colonia Juarez, demarcacion
territorial Cuauhtémoc, cédigo postal 06600, Ciudad de México.

I1.5. Cuenta con Registro Federal de Contribuyentes GUE1801102F2.

I.6. A la firma del presente se encuentra al corriente en sus obligaciones fiscales.

I.7. Bajo protesta de decir verdad, declara que ninguna de las personas que trabajan en “UEM" tiene
relacion familiar, laboral, de negocios o cualquier otra indole, en la que pudieran resultar beneficiado

algun servidor publico que intervenga en la celebracion del presente Convenio de Colaboracion. ':;
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11.8. Se obliga a dar cumplimiento a las manifestaciones contenidas en el Anexo Unico descripcion
de beneficios el cual forma parte integrante del presente Convenio de Colaboracién.

L. DE LAS “PARTES"” QUE:

1IL.1. Manifiestan su consentimiento para celebrar el presente convenio y reconocen ampliamente
sus facultades y capacidades para celebrarlo.

l1l.2. Estan de acuerdo en formalizar el presente convenio y asumir las responsabilidades que de €l
deriven.

11L.3. Se reconocen reciprocamente la personalidad y representacién juridica con la que se ostentan
para celebrar el presente Convenio de Colaboracién; manifestando que a la fecha no les han sido
revocadas o limitadas en forma alguna.

Aprevecharan los recursos humanos, técnicos, cientificos y econémicos a efecto de generar

\Rarf#s#pacion de “LAS PARTES", para que, en el marco de sus respectivas atribuciones y con estricto
suniraeegaeEntas disposiciones juridicas, impulsen el comercio mediante el otorgamiento de beneficios
dirigidos a las y los jévenes que viven en la Republica Mexicana, a través de empresas, aliados y
emprendedores, consistentes en descuentos directos en servicios y productos, los cuales se haran
efectivos por medio de la “TARJETA JOVEN".

SEGUNDA: COMPROMISOS. Para el cumplimiento del Objeto del presente Convenio de
Colaboracién “LAS PARTES” se sujetan a los términos y condiciones que derivan del mismo, asi
como al Anexo Unico descripciéon de beneficios detallado en la Declaraciéon I1.8., que gozan de
plena capacidad para convenir y que no tienen impedimento legal alguno para obligarse, por lo que
de manera individual se comprometen a:

“EL IMJUVE” con sujecion a su disponibilidad presupuestaria se compromete a:

1. Mantener activa la plataforma “TARJETA JOVEN" a efecto de que las empresas, aliados y
emprendedores, se registren

2. Mantener activa la plataforma “TARJETA JOVEN" a efecto de que las y los jévenes puedan
registrarse para acceder a tales beneficios

3. Registrar a la empresa en la plataforma “TARJETA JOVEN"
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4. Proporcionar formulario web a la empresa a fin de registrarla en la plataforma “TARJETA
JOVEN"

“UEM?" se compromete:

1. A efecto de que las y los jévenes beneficiarios puedan conocer las ofertas de bienes y
productos, deberdn proporcionar a “EL IMJUVE” |a siguiente informacién, con la finalidad de
que éste registre a la empresa en la plataforma “TARJETA JOVEN?", en un término de tres
dias habiles contados a la firma del presente instrumento.

a. Giro comercial

b. Ambito de la empresa
c. Nombre o razén social del negocio o empresa

d. Logo

e. Ubicacion

f. Descripcion (breve) de los servicios y/o productos que ofrece

g. Descripcién de los beneficios que otorgara a lasy los jovenes

h. Datos de contacto del negocio

i. Teléfono

j. Correo electrénico

k. Redes sociales

I. Registro de 10 2 responsables para el seguimiento de las actividades

Al

2. A dar cumplimiento a las manifestaciones contenidas en el Anexo Unico desg%\é@%m?

beneficios el cual forma parte integrante del presente Convenio de Colaboracié'}\. :
TERCERA: COMPROMISOS DE “LAS PARTES". Para el cumplimiento del Objeto del presente
Convenio de Colaboracion, se comprometen conjuntamente a:

1. Coordinary realizar las actividades destinadas a la difusién del objeto correspondiente al presente
Convenio de Colaboracién en las que comprenden:

s

Difusion a sus comunidades

Difusion a través de medios electronicos

Difusién a través de redes sociales

Difusién a través de eventos virtuales

Difusion a través de eventos presenciales

Realizar las gestiones necesarias a efecto garantizar de forma integral, armoénica y legal, el
desarrollo y cumplimento de las obligaciones objeto del presente Convenio de Colaboracion.

CUARTA: CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION. “LAS PARTES” acuerdan suscribir
Convenios Especificos derivados del presente instrumento si es que intervienen instituciones o
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personas distintas a “LAS PARTES", mismos que seran considerados parte integrante del mismo y
deberan contener de manera enunciativa, mas no limitativa, lo que a continuacion se describe:

1. Objeto del Convenio.

2. Compromisos de “EL IMJUVE" y de “UEM".

3. Compromisos de “LAS PARTES".

4. Metodologia Operativa (calendario de actividades, lugares de trabajo, personal que
intervendra, recursos técnicos y materiales, presupuestos, fuentes y formas de financiamiento).

5. Enlaces Responsables de “LAS PARTES” para el debido cumplimiento de actividades.

6. Cesidon o Transferencia de Derechos y Obligaciones.

7. Confidencialidad.

8. Propiedad Intelectual.

9. Vigencia y Plazos para la Ejecucién de Actividades.

10. Terminacién Anticipada.
1. Modificaciones.

Cervenfo de Colaboracion “LAS PARTES” designan como enlaces responsables de su debido
veunmahimiento, asi como elaboracién, presentacion de reportes y comprobacién de actividades a:
JURIDICAMENTE
1. Por “EL IMJUVE" a Karen Hurtado Arana, Directora de Bienestar y Estimulos a la Juventud.
Correo electrénico khurtado@imjuventud.gob.mx
Teléfono: 5515001300 extension 1309

2. Por “UEM?" a llse Lizzette Castro Mojica, Coordinadora Comercial
Correo electrénico: ilse.castro@uem.edu.mx
Teléfono:56 1071 0993 / 55 5207 9020 v

SEXTA: CESION O TRANSFERENCIA DE DERECHOS Y OBLIGACIONES. Ninguna de “LAS PARTES"
podra ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones que emanen del presente
Convenio de colaboracién, sin previo aviso a la contraparte.

SEPTIMA: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION. “LAS PARTES” convienen que la
informacioén relacionada o resultante con el presente Convenio de Colaboracién es publica, en
términos de lo dispuesto por las leyes reglamentarias del articulo 6 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos como son la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Ley General de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de Proteccién de Datos
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Personales en Posesion de los Particulares, y demas normatividad aplicable; podran clasificarla o
reservarla en términos de los ordenamientos anteriormente citados.

“LAS PARTES” convienen en llevar a cabo las acciones necesarias para que dicha informacion se
encuentre al alcance de las y los ciudadanos, asi como salvaguardar aquella de acceso restringido en
cualquiera de sus modalidades (reservada o confidencial), en apego a la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidon de Sujetos
Obligados, Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Particulares, y demas
ordenamientos que resulten aplicables.

Si con motivo de la ejecucidén del presente instrumento se genera informacion reservada o
confidencial, estara sujeta a la estricta confidencialidad que por su naturaleza se requiera, ya que
“LAS PARTES"” Unicamente estan autorizadas para usarla, manejarla y aprovecharla en términos del
presente Convenio.

caso que “LAS PARTES" dieran por terminado el presente Convenio.

OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES” garantizardn una adec Q
proteccion de la propiedad intelectual derivada del objeto, compromisos v,
cooperacion en el marco del presente Convenio de Colaboracién y de los Convenios
se celebren. Por lo tanto, “LAS PARTES” convienen y se obligan a no quitar o alterar c

a no reproducirlos o distribuirlos sin la previa autorizacién por escrito de la parte titulz}fﬁdéﬂés
derechos. JURIDICAMENTE

.En ninglin momento se entenderd que “LAS PARTES" se otorgan o ceden algun tipo de derecho o
licencia sobre logotipos, marcas, avisos comerciales o cualquier otro tipo de derecho industrial o
intelectual por lo que la violacidén o incumplimiento por alguna de ellas a lo dispuesto en la presente
clausula y que conforme a derecho constituyan delitos, infracciones, y/o sanciones, dard lugar a
cualquiera a demandar a la otra por los dafios y perjuicios que dicha violacion o incumplimiento
llegasen a ocasionarle.

“LAS PARTES"” convienen en que las obras intelectuales que resulten de las acciones relacionadas
con este Convenio seran propiedad de aquella que las haya producido; si éstas derivan de un trabajo
conjunto, ambas serdn titulares de los derechos en la misma proporciéon. Asimismo, reconoceran a
los investigadores su derecho de figurar como autores en todos aquellos documentos que
legalmente les corresponda, de conformidad con lo establecido por la Ley Federal del Derecho de
Autor y su Reglamento, la Ley Federal de Proteccién a la Propiedad Industrial, su Reglamento y
cualquier ordenamiento que resulte aplicable.

NOVENA: VIGENCIA. “LAS PARTES"” manifiestan que el presente Convenio de Colaboracién entrara
en vigor el dia de su firma y tendrd vigencia indeterminada. Sin embargo, “LAS PARTES” podran
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modificarla, adicionarla o darla por terminada, siempre y cuando sea notificado por escrito con un
minimo de 30 dias naturales anteriores a la fecha propuesta para ello, para el caso de la terminaciéon

anticipada, “UEM?" dara por terminado cualquier descuento en sus productos o servicios.

DECIMA: TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Colaboracién podra darse por
terminado anticipadamente a su vigencia sin necesidad de resolucién judicial o administrativa por
mutuo acuerdo de “LAS PARTES"” o cuando una de ellas comunique por escrito a la otra su deseo
de darlo por terminado con 30 dias naturales de anticipacién a la fecha en que surta efectos la
terminacién anticipada. Sin embargo, las actividades derivadas del presente instrumento juridico
que se encuentren en curso al surtir efectos la terminaciéon anticipada continuaran hasta su total
conclusién, salvo acuerdo en contrario de “LAS PARTES” para lo cual debera llevarse a cabo la
conciliaciéon de actividades y la formalizaciéon del convenio de terminacién correspondiente.

DECIMA PRIMERA: MODIFICACIONES. El presente Convenio de Colaboraciéon podra ser modificado
o ad|c10nado durante su V|genC|a por acuerdo de “LAS PARTES"” mediante la firma del Convenio

\/28_ @cxon realizada en los domicilios senalados en el apartado de declaraaones del presente
ONYFENSrsera considerada como efectivamente realizada.

o i t.h.ll.

DECIMA TERCERA: RELACION LABORAL. “LAS PARTES", convienen que el personal contratado,
empleado y/o comisionado por cada una de ellas para el cumplimiento del presente instrumento
juridico, estara bajo la direccion y dependencia directa de la parte con quien tiene establecida la
relacién laboral; en consecuencia, cada una de “LAS PARTES” asume plena responsabilidad respecto
\ de su personal y en ningun caso, se considerard a la otra parte como patrén solidario y/o sustituto,
i\ liberdndola de cualquier responsabilidad en materia de trabaj@, seguridad social o de cualquier otra
indole.

Si en la realizacidn del objeto del presente Convenio interviene personal que preste sus servicios a
instituciones o personas distintas a “LAS PARTES", aquel continuara bajo la direccién y dependencia
de dichas instituciones o personas, por lo que su intervencién no originard relacién de caracter
laboral con ninguna de “LAS PARTES".

DECIMA CUARTA: CAUSALES DE RESCISION. Aunado al incumplimiento de cualquier obligacién a
la que se encuentran constrefidas “LAS PARTES"” de manera enunciativa mas no limitativa en el
presente instrumento juridico, las siguientes seran causales de rescision del presente Convenio de
Colaboracién, reconociendo y aceptando que cualquiera de ellas podra llevar a cabo la rescision de
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pleno derecho, sin necesidad de resolucién judicial o administrativa, bastando Unicamente el aviso,

comunicacién y/o notificacion que por escrito una de “LAS PARTES” presente a la otra parte donde
funde y motive la rescision:

1. Sicualquiera de “LAS PARTES"”, contraviene las obligaciones de Transparencia determinadas en
el presente Convenio de Colaboracién.

2. Si cualquiera de “LAS PARTES”, contraviene las obligaciones de Propiedad Intelectual
determinadas en el presente Convenio de Colaboracion.

3. Si cualquiera de “LAS PARTES” no realiza en los términos y condiciones determinados la
implementacién y/o ejecucién de sus obligaciones objeto del presente Convenio de
Colaboracion.

4. Sicualquiera de “LAS PARTES” proporciona informacion falsa o determinada como apdcrifa en
la formalizacién, implementacién y/o ejecucién de sus obligaciones objeto del presente
Convenio de Colaboracion.

DECIMA QUINTA: “LAS PARTES” posterior a la vigencia, terminacion anticipada o
obligan a.

eScisitp se

1. Devolver la informacion, materiales y/o documentos, a la parte que sea titular
en los términos en los que se le haya proporcionado con el soporte documental
utilizacion.

2. Continuar la observancia estricta de las obligaciones de Confidencialidad y Propie
determinadas en el presente Convenio de Colaboracion.

VALIDO
DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION. “LAS PARTES"” deberan cumplir con la legislacionyigentegBnTe

materia de anticorrupcion.

DECIMA OCTAVA: INTERPRETACION, CONTROVERSIAS Y JURISDICCION. El presente Convenio es
producto de la buena fe, por lo que toda controversia que pudiera suscitarse con motivo de su
interpretacion, ejecucién o cumplimiento, sera resuelta de forma conjunta y conciliatoria por el
personal de enlace designado en la clausula Quinta del mismo.

£ 4
En caso de que “LAS PARTES"” no resuelvan la controversia de comun acuerdo, asi como para todo
aguello que no esté expresamente estipulado en el mismo, se someteran a la jurisdiccion y
competencia de los Tribunales Federales competentes con sede en la Ciudad de México,
renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por razén de su domicilio presente
o futuro o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente Convenio de Colaboracién y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y
alcance, lo firman por cuadriplicado, en Ciudad de México, a 20 de julio de 2023.
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POR “EL IMJUVE" POR “UEM”

Lic. Emma Laura Solis Medrano
Directora General y Representante Legal
de Universidad de Espaia

Guillermo Rafael Sahtiago Rodriguez
Director Gengral

y México
Asistié Asistio
Kar‘epﬁu:tado Arana Lic. llse Castro Mojica
Directora de Bienestar y Estimulos

Coordinadora Comercial

a la Juventud

A
Lucjro Aguilar Pére! 7€*’°Arm o /
irectora de Asuntos Juridi —

VALIDO
JURIDICAMENTE

A ESTA ULTIMA FOJA LE ANTECEDEN LAS FIRMAS DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN EL INSTITUTO

MEXICANO DE LA JUVENTUD Y UNIVERSIDAD DE ESPANA Y MEXICO, SIGNADO EN LA CIUDAD DE MEXICO, A 20 DE
JULIO DEL 2023.
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