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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN; POR UNA PARTE, EL INS'IiTUTO
MEXICANO DE LA JUVENTUD, EN LO SUCESIVO EL “IMJUVE", REPRESENTAD POR
GUILLERMO RAFAEL SANTIAGO RODRIGUEZ, DIRECTOR GENERAL; ASISTIDq POR
NAYELI EDITH YOVAL SEGURA, DIRECTORA DE COORDINACION SECTORIAL Y
REGIONAL Y POR LUCERO AGUILAR PEREZ, DIRECTORA DE ASUNTOS JURIDICOS; POR
LA OTRA PARTE, EL MUNICIPIO DE TECAMAC, ESTADO DE MEXICO, EN LO SUCESI\/O EL
“MUNICIPIO” REPRESENTADO POR MARIELA GUTIERREZ ESCALANTE, PRESIDENTA
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; ASISTIDA POR SAMUEL HEBNANDEZ CRUZ,
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO Y POR ALONDRA PARRA FLORES, DIRECTO
GENERAL DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA c
QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINA
LAS “PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES | ANTECEDENT]ES, _
DECLARACIONES Y CLAUSULAS. To g
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PRESIDEMN,

1. Con el objeto de definir e instrumentar una politica nacional que permita\ %@‘?B@@F‘A
plenamente a lasy los jévenes de 12 a 29 afios al desarrollo del pais, con acciones destinadas

a mejorar su nivel de vida y sus expectativas sociales, culturales y derechos en condiciones
de igualdad y no discriminacién de conformidad con lo establecido en la Consti;, i
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ordenamientos legalesy Tratados Internacn
suscritos por el Estado Mexicano, se creé el “iIMJUVE".

ANTECEDENTES

NS

DECLARACIONES

I. Del “IMJUVE”:
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L. Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica.Fedesgl;
personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con lo establecido &r
articulos 1 de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud, publicada enlel Diario Off)i’a‘r@eéN DE

la Federacion el 06 de enero de 1999 y 1 de su Estatuto Organico. ASUNTOS JURIDICOS

denominadas Instituto Mexicano de la Juventud y Consejo Nacional para el Desarrolloy la
Inclusién de las Personas con Discapacidad, al sector coordinado por la Secretaria de
Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de marzo de 2013,
quedd agrupado al sector coordinado por la Secretaria de Desarrollo Social; posteriormente,
y en observancia al Transitorio Décimo Quinto del Decreto por el que se reforman, adigionan
y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal,

.2. De conformidad con el Acuerdo por el que se agrupan las entldades paraestatales QJ
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publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 30 de noviembre de 2018, ahora
corresponde a la Secretaria de Bienestar.

@ once tar acuerdos y convenios de colaboraaon con autoridades de las entldades
QS mun|C|plos para el desarrollo integral de la juventud; promover la

P;!%iﬁ@%@%b

de la A Do istracion Publlca Federal los estados y los municipios, para intercambiar

L.4. Guillermo Rafael Santiago Rodriguez, Director General cuenta con facultades
suficientes para celebrar el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por los articulos
22, fracciones I y II; 59, fracciones | y XIV de {a Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 7
fraccidon Il; 12, fracciones | y Xl de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud; 14, fraccién |y
15 fracciones | y IX de su Estatuto Orgdnico; acreditando su personalidad con el
b\ |ento expedido el 01 de diciembre del 2018, por el Lic. Andrés Manuel Lépez
&gl Kresndente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos.

Q)

ayeh E‘ulth Yoval Segura, Directora de Coordinacion Sectorial y Regional asiste a la
Heltpresente Convenio Marco de Colaboracién, de conformidad con los articulos 7,
N Ili‘ éle la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud; 14 fraccidn IV y 26 de su Estatuto

Suficientes para supervisar y validar el presente instrumento juridico, de conformidad con
ispélesto por los articulos 7, fraccion 1l de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud,;
14, fraccidn Ity 22 fracciones | y IX de su Estatuto Organico.

1.7. Sefiala como domicilio el ubicado en calle Serapio Renddn, nimero 76, colonia San
Rafael, cddigo postal 06470, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México.

il. Del “MUNICIPIO™:

II.1. Es una Entidad Administrativa con personalidad juridica y patrimonio propios,
conforme con las dlsposmlones contenidas en los articulos 115, fraccién ll|, |nC|so h) de la

Serapio Rendén 76, San Rafael, CP. 06470, Alcaldia Cunuhtémaoc, COMX.
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 125 y 138|de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México; 1, 2, 6, 91 fraccion V, 93 de la Ley Orgdnica

Municipal del Estado de México.

iL2. Marlela Gutiérrez Escalante, Presidenta Municipal del “MUNICI

la que asume la representacion juridica del Municipio y del Ayuntamien
dependencias de la Administracidén Publica Municipal, de conformidad ¢
fracciones Il, Vy XIV de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberar
fracciones IV y XXIll y 50 de la Ley Organica Municipal del Estado de
cuenta con autorizacién del Ayuntamiento para suscribir el presente ins

I1.3. Samuel Herndndez Cruz, Secretario del Ayuntamiento ¢
personalidad que acredita en términos de la certificacion elaborada por
septiembre de'~2021, de la que se desprende su nombramiento; que
obligaciones para validar con su firma,
ayuntamiento o de cualquiera de sus miembros de conformidad con lo

PlO" person
que acredita en términos de la Constancia de Mayoria expedida por el In§t|tuto Electg
Estado de México para para el periodo del1de enero de 2019 al 31 de diciembre de 20

los documentos oficiales ema

to, asi como

alidad
ral del
21, por
de las

on los artlcu o5t

ad
estableci

articulos 121 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México; 91, fraccid

de la Ley OrgéhicaMunicipal del Estado de México.

I.4. Alondra Parra Flores, Directora General del Sistema Municipal para el Desarro lo.
Integral de la Familia del “MUNICIPIO", personalidad que acredita gn terml’pos
UNICIPIO"

constancia elaborada por el otrora Secretario del Ayuntamiento del “M
enero de 2019.

I1.5. Sefala como domicilio el ubicado en Plaza Principal S/N, Tecdmag
Estado México, cédigo postal 55740.

" Hl. De las “LAS PARTES":

1. Aprovecharan los recursos humanos, técnicos, cientificos y econd
optimizar el quehacer institucional y generar mayores beneficios para la

l1.2. Se reconocen reciprocamente la personalidad y representacion co
para celebrar el presente Convenio de Colaboracién.

Expuesto o anterior, las “PARTES"” acuerdan en sujetar sus compromis
condiciones de acuerdo con las siguientes:

Serapio Renddn 76, San Rafeel, CP, 06470, Alcaldia Cunuhtémoc, CDMX.
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CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO. El presente Convenio de Colaboracién tiene por objeto establecer las

bases y mecanismos de coordinaciéon, mediante los cuales las “PARTES”, en el marco de
SuUs respectivas atribuciones, con sujecidn a su disponibilidad presupuestaria y con estricto

‘ J rrollo int
o SGEGUNTIA: CQMPROMISOS DEL “IMJUVE”,

A

PRESIDENCIA ‘ g , o .
MUN@WMC' ar informacidon y herramientas en materia de juventud a efecto de facilitar la

labor de “MUNICIPIO” para transversalizar la perspectiva de juventud en su territorio.

2. Fungir como érgano de consulta del “MUNICIPIO” en lo referente al tema de juventudes
y la perspectiva de juventud.

3. Participar con el “MUNICIPIO” en actividades en materia de juventud, a fin de compartir
- —=ge_datos estadisticos, indicadores e informacién desagregada por edad y sexo; base

?’éi:fg\g .‘a\q\ental para la elaboracién de diagndsticos de juventud a nivel municipal.

<<':‘.,? \:\
k3 %

r y consolidar acciones de vinculacion con el “MUNICIPIO” relacionadas con
as y derechos humanos de lasy los jévenes.

"”"ng;p’ar con responsabilidad, eficiencia y transparencia los programas con los que sea
&neficiado a través del “IMJUVE".

Seguirlos lineamientos, requisitos y condiciones establecidos por el “IMJUVE" para ser
beneficiario de los programas y acciones que éste le destine.

CUARTA: COMPROMISOS DE LAS “PARTES".

1. Participar en sus programas, acciones y actividades en atencidn y beneficio de las
juventudes del Municipio de Tecamac, Estado de México.

2. Impulsar programas, cursos, seminarios, talleres, conferencias y otros andlogos en
materia de juventud para su personal. :

1

Serapio Rendén 76, San Rafael, CP. 06470, Alcaldia Cuauhtémors, COMX,
Tek (55) 15001300 www.gob.mx/imjuve
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3. Impulsar, desarrollar y consolidar actividades y/o acciones a efecto contrilp
transversalizar la perspectiva de juventud entre las instancias homologas del Mum
de Tecdmac, Estado de México.

4. Impulsar actividades educativas, deportivas, artisticas, culturales y demas accione
representen oportunidades para la juventud y espacios de expresién juvenil.

. Elaborar y suscribir los CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABOFJ‘!ACICN que
necesarios para el cumplimiento del objeto del presente mstrumento epl los ¢
determinaran las obligaciones que corresponda a cada una de ellas; los cules forf
parte integrante del mismo. T@

CHUDAQ

6. Realizar las gestiones necesarias a efecto garantizar de forma mtegral arm
desarrollo y cumplimento de las obligaciones y acmones objeto del presen
de Colaboracién.

Gar

QUINTA ENLACES RESPONSABLES DE “LAS PARTES". Para la reallzaC|on del ObJe

c"'

ac:t|V|dades a:

1. Porel “IMJUVE" a Nayeli Edith Yoval Segura, en su caracter de Titular de la
de Coordinacién Sectorial y Regional.

:,5
ir
d\

2. Por el “MUNICIPIO” a Mauricio Gil Rodriguez en su caracter de 1¥t~

Integral de la Familia.
.ASU

SEXTA: CESION O TRANSFERENCIA DE DERECHOS Y OBLIGACIONES. Ninguna
“PARTES" podra ceder o transferir los derechos y obligaciones que emanen del pre
Convenio de Colaboracién.

nigeRlEgahSln e ,é;
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SEGURA Y PROSPERA
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Departamento de Desarrollo Juvenil del Sistema Municipal para el Desak
IRECCION DE

TOS JURIDICOS

de las

sente

SEPTIMA: “LAS PARTES"” reconocen que sus programas son de caracter publico, ho so

patrocinados ni promovidos por partido politico alguno y sus recursos provienen
presupuestos de egresos aprobados para tal efecto.

OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD. Las “PARTES” se obligan a mantener bajo las més estricta
confidencialidad la informacién relacionada o resultante del presente Convenio de
Colaboracién, en términos de lo dispuesto por la Ley General de TransparenCIa y Acc*eso a

Seraplo Rentdon 76, San Rafael, CP. 06470, Alcaldia Cunuhtémoc, COMX.
Tel {85} 1500 12300 www.gob.mx/imjuve
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la Informacién Publica; Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados; Ley Federal de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de los
Particulares; Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; Reglamento
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;

7-. amento de la Ley Federal de Proteccnon de Datos Personales en Posesién de los

IEDAD INTELECTUAL. Garantizaran una adecuada y efectiva protecciéon de
lectual derivada del objeto, compromisos y/o acciones de cooperacion en

cade] prgsente Convenio de Colaboracion. Por lo tanto, convienen y se obligan a no
OO u&aﬁ“‘b"altera cualquier aviso de derechos de propiedad que esté contenido en los
pmm‘s&&éﬁ’é‘*lés%d umentos a utilizarse, asi como a no reproducirlos o distribuirlos sin la previa

MRS Még’

gor escrito por alguna de las “PARTES"”, que sea titular de los derechos.

der cumplimiento del objeto del presente Convenio de Colaboracidn resultaran
materiales, documentos o cualquier obra sujetos a proteccién de los derechos de propiedad
intelectual, la titularidad de los derechos deberé definirse entre las “PARTES"” caso por caso,
otorgandose el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la creacidén de éstos.

nr @gun momento se entendera que las “PARTES" se otorgan o ceden algun tipo de
_wdere cho~ o\hcenma sobre Iogotlpos marcas, av1sos comermales o cualqwer otro tipo de

de su firma y hasta la conclusién de las actividades objeto del
L Rest hge instrumento juridico, misma que no excederd al 01 (uno) de septiembre del 2024
“’(dos m|I veinticuatro), pudiendo ser prorrogado de mutuo acuerdo, previa peticién que por
escrito haga cualquiera de ellas, a la otra, con 30 (treinta) dias naturales de anticipacién a la
terminacion de la vigencia y la signatura del convenio modificatorio correspondiente.

En ninguna circunstancia, la renovacidn del presente instrumento juridico se entendera
tacita, por lo que las “PARTES” se obligan a llevarla a cabo por escrito, en tiempo y forma.

Asimismo, el presente Convenio de Colaboraciéon es,té sujeto a una terminacién anticipada
y rescisién de conformidad a lo estipulado en las CLAUSULAS DECIMA PRIMERA y DECIMA
SEXTA.

Serapio Rendén 76, San Rafael, CP: 06470, Alealdia Cuauhtémoc, COMX,
Tel (85} 15001300 www.gob. mx}imjuv‘o
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DECIMA PRIMERA: TERMINACION ANTICIPADA. E| presente Convenio de Colaboracion
podra darse por terminado anticipadamente a su vigencia, sin neceSI‘dad de resolucion

judicial o administrativa, por mutuo acuerdo de las “PARTES” o cuand‘o una, comunique
por escrito a la otra, su deseo de darlo por terminado con 30 (treinta) dias naturales de
anticipacion, a la fecha en que surtiria efectos la terminacion. Sin embargo, las actividades
derivadas del presente instrumento juridico que se encuentren en curso al surtir efectos la
terminacién anticipada continuaran hasta su total conclusion, salvo aclierdo en (olo): i
para lo cual debera llevarse a cabo la conciliacion de actividades y la formalizci

instrumento juridico correspondiente.

DECIMA SEGUNDA: MODIFICACIONES. El presente Convenio de Colaboraqn SOl @@aﬁ’ﬁ”@%@
ser modificado o adicionado durante su vigencia por acuerdo de las “PARTES’me%T“ %\iﬁémz&‘;“ggﬂm
firma del Convenio Modificatorio correspondiente. \ P ESiDENmA

UNBC&PA.

DECIMA TERCERA: AVISOS, COMUNICACIONES Y/O NOTIFICACIONES. Todos log_
comunicaciones y/o notificaciones que deban realizarse entre las “PARTESl, —~e
cumplimiento al objeto del presente Convenio de Colaboracién, se Ilevaran a cak?o por

escrito, recabando el respectivo acuse de recibo en los domicilios senalados en el apsa rtgd.o,.._\
de declaracionesy conforme a los enlaces responsables previamente senalados En cas
que alguna cambie de domicilio durante la vigencia del presente mstrumentequ
deberd de notificarlo a la otra por escrito, dentro de los 10 (diez) dias na‘turales é’gun
de no hacerlo asi, cualguier aviso, comunicacién y/o notificaciéon realizada en lo do

precisados en las declaraciones del presente Convenio de Colaboracién, sera éons:%

como efectivamente realizada. [\t %

"

DECIMA CUARTA: RELACION LABORAL. Queda expresamente estipuladoNgs¥ela
“PARTES", que el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellg :
dar cumplimiento al presente instrumento juridico, se presume que guardard rglaeidnss: oe
laboral Unicamente con aquella que lo contraté, empled o comisiond, |por lo qUS\TSTHREURIBICOS
plena responsabilidad con relacidn a las actividades encomendadas durarnte la vigencia del
presente Convenio de Colaboracidon; sin que, en ningldn caso, la otra parte pueda ser
considerada como patron solidario o sustituto, obligdndose en consecuenc:a a deglindar .
desde este momento de cualquier responsabilidad de caracter laporal civil, lpenal,;
administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica relativa al personal contratad
empleado o comisionado. ‘

Asimismo, convienen que, si en la realizacién del objeto del presente Convenio de
Colaboracion intervienen instituciones o personas distintas, tal |situacidon debera
establecerse en los CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION que para tal efecto se
suscriban; estableciendo, que el personal que preste sus servicios bajo Ia dlr cciéon y

Pagina 7
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dependencia de dichas instituciones o personas distintas, no contraeran relacion de
caracter laboral con ninguna de las “PARTES”.

QUINTA: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Las “PARTES” no tendran

T@@@gﬁi@@mo ‘

Cue.wuu%@le T W an

%@%F%@;@\La Iz

145 0D igaciones, debiendo hacer todo lo posible para cumplir con las mismas; ahora, una

hayan desaparemdo las causas que motivaron el retraso o incumplimiento parcial,
se reanudaran las actividades en la forma y términos precisados presente Convenio de
Colaboracion.

DECIMA SEXTA: CAUSALES DE RESCISION. Aunado al incumplimiento de cualquier
obligacién alaque se encuentran constreﬁidas las “PARTES" de manera enunciativa mas

ft
resmslon\ del presente Convenio de ColaboraCIon reconociendo y aceptando que
"“[,) \\de ellas podré llevar a cabo la rescisidn de pleno derecho, sin necesidad de
Judlmal o} admlmstratlva bastando Unicamente la comunicacién, aviso o

Sig ,UanLuera contraviene las obligaciones de Conﬂdenmalldad determinadas en el
_r,esente Convenio de Colaboracion.

N oo
& >,
e,

D,wﬂm,,‘z.?, Si cualquiera contraviene las obligaciones de Propiedad Intelectual determinadas en

FEE{ak s

ASUNTOS gbqfa}g@bpresente Convenio de Colaboracion.

3. Si cualquiera no realiza en los términos y condiciones determinados, la

implementacién y/o ejecucidn de sus obligaciones objeto del presente Convenio de
Colaboracion.

4. Si cualquiera proporciona informacién falsa o determinada como apdécrifa en la

formalizacion, implementacién y/o ejecucion de sus obhgamones objeto del presente
Convenio de ColaboraC|on

DECIMA SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LAS “PARTES” POSTERIORES A LA VIGENCIA,
TERMINACION ANTICIPADA O RESCISION.

A

A

Serapio Renddn 76, San Rafdel, CP, 06470, Alcaldia Cuauhtémoc, COMX,
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1. Devolver la informacion, materiales y/o documentos, a la PARTE titular de los|de los
derechos, enlos términos en que le haya sido proporcionada conel soporte docurnental
que acredite su utilizacién. o C

2. Continuar la observancia estricta de las obligaciones de Confidencialidad y Propiedad

Intelectual determinadas en el presente Convenio de ColaboraCIOn

Colaboracién deberan cumplir con la Ieglslaaon wgente en_ matena ant

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO. Las “PARTES
presente Convenio de Colaboracién es producto de la buena™ “fe.
consentimiento, por-lo que toda interpretacién y/o controversia qu
instrumento juridico, respecto de su formalizacién, operacién y cumplimi
en primera instancia entre ellas, llevando a cabo todas las medidas
respondan a los principios de buena fe, equidad y justicia.

conciliatoriz

VIGESIMA: JURISDICCION. En el supuesto de que la controversia subs
convienen-en someterse para la interpretacion y cumplimiento del presente Co'
Colaboracion, asi como para todo lo no previsto en el mismo, a la |
Tribunales Federales de la Ciudad de México, por lo que renuncian al
corresponderles por razones de su domicilio presente o futuro. i

urlsdlcm@n

Leido el presente Convenio de [Colaboraci
alcances de cada una de sus Dgclaracio

Ny enteradas las “PARTES"|de su C®n\te
s y Clausulas, e indicando que en su ce\ b
motivo que vicie su consentlmlento lo flrrr

,?’ @@‘%ﬂ?"g@g«gm

Nr\msr rA 14 PRASPER

ra e ory

an-de -

Ciudad de México, a 17 (dlec15|ete) de noviembesdelds =g

2021 .

ista, las “I?’A:'."_.'ifl S

.Vé ‘:.‘J
.\
&

2021 (dos mil veintiuno) ASUNTCS JURIDICOS
} “E 'E%JNICIPIO"
Guillermo Rafa tiago Rodriguez
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Serapio Renddn 76, San Rafael, CP 06480, Alcaldia Cunuhtémuoc, CIMX.
Tel {55) 1500 1300 www.gob.mx/imjuve
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imjuve

% instituto Mexléano de la Juventud

IMJUVE/DCSR/CCI-M-003/2021

Asistié

ecama

GSPERA
cGURA Y PROSPERA
C—IL)DF«YAUDNTSAMKNTO 2019 - 2021

PRESIDEMCIA
MUNICIPAL

Asistio

L She)
Samuel Hernandez Cruz
Secretario del Ayuntandiento

Asistié

Alondra’Parra Flores
Directora General del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia

A ESTA ULTIMA FOJA LE ANTECEDEN LAS FIRMAS DEL CONVENIO DE COLABORACION
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO MEXICANO DE LA JUVENTUD Y EL MUNICIPIO DE

TECAMAC, ESTADO DE MEXICO. SIGNADO EN LA CIUDAD DE MEXICO A 17 (DIECISIETE)
DE NOVIEMBRE DEL 2021 (DOS MIL VEINTIUNO).
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Serapio Rendén 76, San Rafeel, CP. 06470, Alcaldia Cunuhtémoc, COMX.
Tek (55) 15001300 www.gobmx/imjuve
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