Unidad Administrativa:

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

Documento:

Documento de Seguridad, en materia de Tratamiento de Datos Personales en
Posesion del Instituto Mexicano de la Juventud.

Partes o Secciones que
se clasifican:

Las que se indican en el indice de
Informacién que se Suprime,
Elimina o Testa.

Fojas:

Las que se identifican en el citado
indice.
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incluyendo el indice:

Treinta cuatro fojas
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Articulos 110 y 113 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica; 113 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Razones:
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. INTRODUCCION

Derivado de las reformas en materia de transparencia, acceso a la informacion y
proteccion de datos personales contempladas en los articulos 6 y 16 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en 2009 y 2014, dieron la
pauta para la creacion de normatividad para garantizar el ejercicio del Derecho
a la Proteccion de Datos Personales.

El 01 de junio de 2009, se reformd el articulo 16 constitucional, con dicha
reforma México incluyo en su parrafo segundo el derecho a la proteccién de
datos personales, al proveer a las person.s de i.n derecho que garantice su
autonomia para decidir sobre el tratamiento de sus datos personales.

Asi mismo, la reforma del articulo A° Zonstitucional en 2014, cuando se fijan las
bases para la emision de ura Ley General (¢ pecto de la informacion en
posesion de sujetos oblioados.

A partir de la publicacion de la Ley General de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO), el 13 de diciembre de 2016 y de
los Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales para el Sector
Publico, por lo que todo tratamiento de datos paersonales que efectle el
responsable debera estar justificado por finzlidades concretas, licitas, explicitas
y legitimas, relacionadas con las atribuciones que la normatividad aplicable les
confiera.

Ahora bien, el Instituto Mexicano de ia Juventud (Imjuve) organismo publico
descentralizado de la Administracion Publire Federal, con personalidad juridica,
patrimonio propio, autonomia técnica, opeiativa y de gestion, de conformidad
con el Articulo 1 de la Ley del Institute Mexicano de la Juventud, teniendo por
objeto Promover y fomentar las condiclures que aseguren a la juventud un
desarrollo pleno e integral, er cond'clores de igy.aldad y no discriminacion de
conformidad con lo establecido en le Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, orcience iiientos legales ¥/ Trswados Internacionales suscritos
por el Estado mexicano; al ser parte de la Administracicn PuUblica Federal, es un
Sujeto Obligado en materia de proteccion de datos personales y por ende
responsable del tratamierito de los datos personales que trata para el ejercicio
de sus atribuciones. Las areas Administrativas y Sustantivas de Imjuve buscan
en todo momento mantener las medidas de seguridad necesarias para un
adecuado manejo, acceso, proteccion, clasificacion, conservacién vy
actualizacion de sus Sistemas de Seguridad, para garantizar la confidencialidad
de la informacion resguardada y el coriacto tratamiento de la misma.

De conformidad con lo establecido con | Artic.lo 35 de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO),
se “Deberd"” elaborar un documento de seguridad en el cual se describa y de
cuenta de manera general sobre 'as meadidas de seguridad técnicas, fisicas y
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administrativas adoptadas para garuntizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de Ios datos personales que .« scer ias Unidades Administrativas
y Sustantivas que conforman el Imjuve

MBIE s B e tamd de 1y Juvealad

De conformidad con el articulo 35 de ia i.cy General de Proteccidn de Datos
Personales en Posesion de Sujetcs Cblgedus (LCPDPPSO), la Unidad de
Transparencia del Imjuve, coordiné a las Ateas cue contaban con Sistemas de
Datos Personales para [a e'aboracion del presente Documento de Seguridad.

Il. GLOSARIO DE TEMINOS

Imjuve: Instituto Mexicano de la Juvenrtud.

Dato: Es el elemento primario de la informacion conformado por simbolos
(letras, numeros, dibujos, sefas, gestos) que reunidos pueden cobrar
significacion. Solo o aislado el datn no pusee relevancia, pero utilizado en las
premisas de un razonamientr uede llevainos a v.3a conclusion.

Dato personal: Cualg:iier ir formacion coiicerniente a una persona fisica
identificada o identificable. Se considera que una persona es identificable
cuando su identidad puede determinarse directa o inditectamente a través de
cualquier informacion.

Dato personal sensible: El que se refiere a ia esfera mas intima de su titular, o
cuya utilizacion indebida puede dar origen a discriminacion o conlleve un
riesgo grave para éste. De manera enunciativa mas no limitativa, se consideran
sensibles los datos personales que puedan revelar aspectos como origen racial
o étnico, estado de salud presente o futuro, informacién genética, creencias
religiosas, filosoficas y morales y preferencia sexual.

Documento de seguridad: Instrumento que describe y da cuenta de forma
general, sobre las medidas de seguridad técnicas, fisicas y administrativas
adoptadas por el responsable par« gerantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de los datos personales que posee.

Encargado: Persona fis'ca o juridica, pdblica = privada, que sola o
conjuntamente con otras trate datos personales a nombre y por cuenta del
Responsable.

INALI: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidn
de Datos Personales.
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Inventario de datos personales: Catdlogo de Sistemas de datos con
independencia de su forma e almacenamiento.

LGPDPPSO: Ley Ceneral de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados.

Medidas de seguridad administrativas: Politicas y procedimientos para la
gestion, soporte y revision de la segurdad de la informacion a nivel
organizacional, la identificacion, clasificacior ; borrado seguro de la
informacion, asi como la sensibilizacién y capacitacién del personal, en materia
de proteccidon de datos personales

Responsable: El Sujeto Okligado, es decir 2l institute Mexicano de la Juventud
(Imjuve) a través de sus 'Jnidades Admirustrativas y sustantivas.

Responsable del Sistema: El servidor publico que administrara el Sistema de
Datos Personales.

Sistema de tratamiento de datos personales: Bases de datos personales,
contenido en un sistema, a las que se les aplica algun tratamiento.

Titular: Persona fisica a quien corresponden los datos personales.

Tratamiento de datos personales: Cuaiquier operacién o conjunto de
operaciones efectuadas mediante prccedimientos manuales o automatizados
aplicados a los datos personales, relacion=:cas con la obtencion, uso, registro,
organizacion, conservacion, elaboracion, utilizaciéon, comunicacion, difusion,
almacenamiento, posesion, acceso, maneio, aprovechamiento, divulgacion,
transferencia o disposicidon de datc: personales.

illl. MARCO NORMATIVO,
Para efectos del presente documento, la normatividad apiicable es |a siguiente:

e Articulo 6 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

e Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

e Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica.
e Ley Federal de Transparenciay Acceso a la informacion Publica.

e Lineamientos Generales de Protersion de Datos Personales para el
Sector Publico.
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IV. AMBITO DE APLICACION Y OBSERVALIONES GENERALES.

En atencion a los Debeies a que se refiere la LGPDPPSO, el presente
documento, es aplicable para las areas Administrativas y Sustantivas que
conforman el Imjuve que, en el ejercicio de sus atribuciones y funciones,
administren bases de datos en sistemas de tratamiento de datos personales.

Asimismo, seran aplicables al tratamiento de datos personales que obren en
soportes fisicos y/o electrénicos, con independencia de la forma o modalidad de
Su creacion, procesamiento, almacenamiento y organizacién. Los datos
personales podran ser expresados en foria numérica, alfabética, grafica,
alfanumeérica, fotografica o en cualquier c¢tro formato.

Todos los servidores publicos que tengan acceso a los datos personales,
estan obligados a conocer y aplicar las medidas de seguridad propias de
cada Sistema en el que se concentren los datos y es aplicable en todas y
cada una de las fases del tratamiento de los datos personales. Cabe
mencionar que, la obligacién de confidencialidad, debe subsistir aun
después de que los involucrados hayan finalizado su participacién en el
tratamiento de los datos personales porque hayan cambiado de funciones y
aun cuando la relacién laboral con el Imjuve haya concluido.

V. Desarrollo del documento de Seguridad

< Inventario de datos personales y de los sistemas de tratamiento.

En el presente Documento de Seguridad, s« abor-ari cada uno de los Sistemas,
sefalando las Areas Administrativas y Sustantivas del Imjuve, nombre del
Sistema, finalidad del mismo y las funciares y obligaciones de los servidores
publicos que traten datos personalcs. unalisis de riesgos, andlisis de brecha, plan
de trabajo y se indicara el Programa Seneial de Capacitacidon de la Comision, el
cual principalmente se ¢nfoca a temas de proteccion de datos personales, de
conformidad a lo establecicio en el articulo 35 de la LGDPPSO.

CATALOGO DE DATOS
Categorias de datos personales:

Datos de identificaciéon: Informacion concerniente a una persona fisica que
permite diferenciarla de otras en una colectividad, tales como:

> Nombre
> Estado civil
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> Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

> Clave Unica de Registro de Poblaciér (CURP)
> Lugar de nacimiento

> Fecha de nacimiento

> Nacionalidad

> Firma autdgrafa

> Firma electronica

> Edad

> Fotografia

Datos de contacto: Informacion que permite mantener o entrar en contacto
con su titular,

tal como:

> Domicilio

> Teléfono particular

> Teléfono celular personal

> Correo electronico personal.

Datos laborales: Informacidon concernieinte a una persona fisica relativa a su
empleo, cargo o comision; desempeic labotal v experiencia profesional,
generada a partir de procesos de reclutamients, seleccidon, contratacion,
nombramiento, evaluac.or: y ~apacitacion, tales comno:

Datos sobre caracteristicas fisicas: Informacion sobre una persona fisica relativa
a su fisonomia, anatomia, rasgos o particularidades especificas, como:

> Color de la piel

> Color del iris

> Color del cabello
> Sefas particulares
> Estatura

> Peso

> Cicatrices

Datos académicos: Informacidén concernient< a una persona f|5|ca gue describe
su preparacion, aptitudes, desarroi o 7 arientacion profesional o técnica, avalada
por instituciones educativas, como lo son:

> Trayectoria educativa
> Titulos

> Cédula profesional

> Certificados

> Reconocimientos

6;,&
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Datos patrimoniales o financieros: Informacion concerniente a una persona
fisica relativa a sus bienes, derechos. cargas u obligaciones susceptibles de
valoracion econdmica, coma pueden ser:

> Egresos

> Cuentas bancarias

> NUmero de tarjeta de crédito
> Seguros

> Afores

Datos sobre pasatiempos, entreten’miento y diversion

> Pasatiempos

> Aficiones

> Deportes que practica
> Juegos de su interés

Datos sobre procedimientos judiciales o seguidos en forma de juicio:

Nombres de las partes que intervienen en el juicio (personas Fisicas)

Categorias de datos personales sensibles:

(Ciertos datos personales que en principio no se consideran sensibles, podrian
llegar a serlo dependiendo del contexto er c1ue se trata la informacion).

De manera enunciativa mas 2 limicativa ~2 pueucn considerar como sensibles
los siguientes datos personales

Datos sobre ideologia; creencias religiosas, filosoficas o morales; y opiniones
politicas

> Posturas ideoldgicas
> Religidn que profesa
> Posturas filosoficas
> Posturas morales

> Posturas politicas

Datos de salud

> Estado de salud fisico presente, pasad~ o f . .uro
> Estado de salud mental presente, !.asado o futuro

> |Informacién genética "3
,f«"?‘”*
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Datos sobre vida sexual

> Preferencias sexuales

Datos de origen étnicc o racial
> Pertenencia a un pueblo, etnia o region

Ademas de las funciones y ¢ bligaciones que deber tener los servidores publicos
involucrados, establecidas de manera especifica, de manera general, deberan
de observarse las siguientes Funciones y Obligaciones genéricas de los
servidores pUblicos que traten datos personales, aplicables a los Sistemas:

e Tratar los datos personales con responsanil,dad y aplicar medidas de
seguridad.

e Guardar confidencialidad cokre la informacion gue conozca en el
desarrollo de sus actividades.

e Estar capacitado eri.nateria de tratamierto de catos personales.

e Dar aviso a los superiores jerarquicos, ante la cualguier accion que pueda
poner en riesgo los datos personales, y en general que puedan vulnerar la
seguridad de los datos personales.

En concordancia con los Principios rectores de los sistemas de datos
personales

Calidad: Los datos personales deber ser ciertos, adecuados, pertinentes y
proporcionales, no excesivos, en relacion con el ériioito y la finalidad para la que
fueron recabados.

Confidencialidad: El responsable ja antizard que exclusivamente el titular
pueda acceder a sus datos, o en su caso, el mismo Responsable y el usuario a fin
de cumplir con las finalidades del tratamiento. E 1 cualquier caso, se debera
garantizar la secrecia y la no difusion de los mismos. Solo el titular podra
autorizar la difusion de sus datos personales.

Consentimiento: Toda mianifestacion previa, de voluntad libre, especifica,
informada e inequivoca poi la que el titular acepta, mediante declaracién o
accion afirmativa, el tratamiento de sus datos personales.

Finalidad: Los datos personales recabados y tratados tendrdn fines
determinados, explicitos y legitimos y no podran ser tratados ulteriormente con
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fines distintos para los gue fweron recabadns. La finalidad incluird el ciclo de
vida del dato personal, de tal manera, que concluida ésta, los datos puedan ser

suprimidos, cancelados o destruidos.

Informacion: El Responsable deberd informar al *ittlar de los datos sobre las
caracteristicas principales del tratamiento, la finalidad y cualquier cambio del
estado relacionados con sus datos personales.

Lealtad: El tratamiento de datos personales se realizara sin gue medie dolo,
engafo o medios fraudulentos, tengan un origen licito, Yy no vulneren la
confianza del titular.

Licitud: El tratamiento de datos personales serd licito cuando el titular los
entregue, previo consentimiento, o sea en cumplimiento de una atribucién u
obligacion legal aplicable al sujeto obligado; en este caso, los datos personales
recabados u obtenidos se trataran vor los medios previstos en el presente
ordenamiento, y no wedrd~ ser utilizados para finalidades distintas o
incompatibles con aquellas que motivaron su obterncidn.

Proporcionalidad: El responsable tratara sélo aquellos datos personales que
resulten necesarios, adecuados y relevantes en relacién con la finalidad o
finalidades, para lo cual se cotuvieron.

Transparencia: La informacion relacionada con el tratamiento de datos sers
accesible y facil de entender, y siempre a disposicién del titular.

Temporalidad: Los datos personales tendran un ciclo de vida o una
temporalidad vinculada a la finalidad para '2 cual fueron recabados y tratados.
Una vez concluida su finalidad o hayan dejado de ser necesarios, pertinentes o
licitos, pueden ser destruidos, cancelados o suprimidos.

1. Direcciéon De Finanzas.

» Datos Personales que posea el Area.
Esta Direccidon cuenta dentro de sus registros y documentacién con los siguientes
Datos Personales:

Nombre de |la Persona Fisica y Persona Morai
Domicilio Fiscal

Numero telefénico

Correo electrénico

CURP

RFC

Cuenta bancaria
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o Sistema de Datos Personales.
SIPAG (Sistema de Pagos), aplicacién de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(SHCP) y se cuenta con Usuario y Contrasefe.

SIAFF (Sistema de Administracion Financie'z Federal), aplicacion de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y se cuerta con Lsuario y Contrasefa.

SICOP (Sistema de Contabilidad y Prosopuesto) aplicacién de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y s¢ cuenta con Usuario y Contrasefa.

SASiete (Sistema Contable-Presupuestal de la Direccién de Finanzas), se cuenta con
Usuario y Contrasefa.

Registro en Excel de las Solicitud de Registro Presupuestal y Pago (SRPP), control
interno de entradas.

Registro en Excel del control interno de viaticos.

Registro en Excel de los Formatos de Alta de Beneficiarios, control interno de
entradas.

e Forma de Obtencién.
A través del Formato de Alta de Beneficiarios, con anexo de copia del Estado de
Cuenta Bancario y Constancia de Situacion Fiscal (tramite interno).

Mediante SRPP, para tramite de pago (tramite interno).

o Area que los posee adscrita a la Direccién
Direcciéon de Finanzas

Subdireccién de Recursos Financieros
Departamento de Presupuesto
Departamento de Contabilidad

e Caracteristicas Fisicas del lugar donde se resguardan los Sistemas de
tratamiento.

La informacion se encuentra ubicada en un lugar especialmente destinada para la

guarda y manejo de la misma y guie cuentan con puerta con llave.

El acceso solo se otorga a los servidores publicos autorizados.

tratamiento.
SIPAG (Sistema de Pagos!, aplicacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

(SHCP) y se cuenta con Usuario y Contrasena.
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SIAFF (Sistema de Administracion Finaicicra Fedeial), aplicacion de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y se cuenta con Usuario y Contrasefa.

SICOP (Sistema de Conitabilidad y Presupuesto), aplicacidn de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y se cuenta con Jsuario y Contrasefa.

SASiete (Sistema Contable-Presupuestal de la Direccion de Finanzas), se cuenta con
Usuario y Contrasena.

o Mencionar si realiza transferencias de Datos Personales.
Esta Direccidn no realiza transferencias de Datos Personales.

e Forma en que realiza la trasferencia de datos personales.
No aplica.

2. Direccion de Recursos Hurr aros y Materiales.

o Datos personales que posec el drea:

Acta de nacimiento

Acta de matrimonio

Identificaciones como Cédulas Profesionales, Credencial para votar, Pasaportes,
Cartilla Militar

Comprobante de domicilio

Comprobante de estudios como Constancia de estudios, Titulo y Cédula
Profesional

NUmero de cuentas bancarias

Grupos sanguineo

Licencias médicas

Licencias de vacaciones

Informacion relacionada con el Sistema de Ahorro para el Retiro

Resoluciones judiciales

NuUmeros de Seguridad Social

Informacion relacionada con el Sister~a Naciona. Jd& Afiliacion y Vigencia de
Derechos

Informacion relacionada con los Seguros Institucionales

RFC

CURP

Fotografias

Recibos de Nomina

#
& 3
e

L
# ;’f

G
2020

LEONA VICARIO



BIENESTAR @ .::';ﬂ;;;w /e

L T L S FRNT T LA R P TR ITT: |

o Sistema de Datos “ersanal

(’\

Sistema Nacional de Afiliacién y Vigencia de Derechos
Registro Unico de Servidores Publicos

Sistema RHnet

FONACOT

CONSAR

FONAC

COMPRANET

Portal de Aplicacion de la Secretaria de Hacienda
Modulos de Seguridad de Soluciones de Nerjacio

¢ Forma de obtencidén:

Otorgado por los trabajadores: lel Inctituto Mexicane de la Juventud
Otorgado por los Representantes Legeies y/o Perc.ras Fisicas como posibles
Prestadores de Servicic o Coimnipra de Bienes y Proveedores

o Area que los posee adscrita a su Direccién:

Direccion de Recursos Hum sinos y Materiales
Subdireccion de Personal
Subdireccidén de Recursos Materiales

o Caracteristicas fisicas del lugar donde se resguardan los sistemas de
tratamiento:

Expedientes Fisicos en las Subdirecciones de Personal y Recursos Materiales
Expedientes electronicos en las Subwiecciones de Personal y Recursos
Materiales

Las cuales se encuent:a' ubicadas e Seranio Rer.ddn #76 colonia San Rafael,
Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06470

o Nombre de la Plataforma y Lugar donde se resguardan los sistemas
de tratamiento:

Sistema Nacional de Afiliacién y Vigencia de Derechos
Registro Unico de Servidores Publicos

Sistema RHnet

FONACOT

CONSAR

FONAC

COMPRANET @
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Portal Aplicativo de la Secretaria de Haciandz
Modulos de Seguridad de Soluciones de Negocio

Dichos sistemas son externos y estan restringidos a usuarios autorizados con
contrasenas intransferibles.

e Mencionar si realiza transferencias de datos personales:

Si, de manera fisica y plataforni:s 3 las diversas Instituciones duefias del
sistema, asi como a la Direccion de Finan- as v Asuntos Juridicos en el Instituto
Mexicano de la Juventuri

e Forma en la que se realiza la transferencia de datos personales:

Fisica y electréonicas

3. Direccién de Asuntos Juridicos \

e Datos Personales que posea el area;
Nombre de actores en el juicio

Firmas

CURP

RFC

Fecha de Nacimiento

Domicilio

Numero de empleado

NSS

o Sistema de Datos Persoiales

Expedientes laborales

Expedientes de Personales para dar atencién a Juicios Laborales.
Expedientes de Convenios y Contratos de prestacién de Servicios
Expedientes para realizar versiones Publicas.

e Forma de obtencién:
Se obtienen en las audiencias derivadc de los Juicios donde en Imjuve es parte.

Las areas del Instituto las envian previa solicitud.

o Areas que los posee:
Direccién de Asuntos Juridicos
Subdireccién de lo Contericis o
Subdireccion de la Normativo y Consultivo. m

£
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e Caracteristicas Fisicas del Lugar donc.' se resguardan los sistemas de
Tratamiento.

La informacién se encuentra ubicada e 1 ugar especialmente destinada para la
guarda y manejo de la misma y que: ctienitan con puerta con llave.

El acceso solo se otorga = i0s servidoies pU:icos autorizados.

o Se realiza transferencia de datos personales:
Si

o Forma en que se realiza la transferencia de datos personales:
De manera fisica entre las dreas en sobre cerrado.

4. Direccién de Comunicacién Social

o Datos Personales que posea el area:

CURP

Actas de Nacimiento

REG

Fecha de Nacimiento

Numero telefénico

Tipo de sangre

Contacto de Emergencia

Coédigo Joven (fecha y lugar de nacimiento, lugar de residencia y cédigo joven)
CV (domicilio, trayectoria académica y laboral, teléiono, celular, correo ‘
electronico) L‘t‘
Comprobante de domicilio '
Constancia de estudios

Certificado de estudios

Certificado de salud

comprobante de pago (cheque/transferencia)
Constancia de situacion fiscal

Pasaporte

o Sistema de Datos Personales

Fisico, en la carpeta llamada Expedientes galardonados PNJ 2019

Fisico, en la carpeta llamada Acta de entrega recepcion

Digital, en la carpeta digital Expedientes galardonados PNJ 2019

Fisico, en la carpeta llamad> Entrega Recepcion Lic. Alejandro Moises Andrade
Montoya

Fisico, en la carpeta llamada Documentos Cierre fiscal y administrativo 2018 del
Instituto Mexiquense de la Juventud

LEQNA VICARIO
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Fisico, en la carpet: ilamacda Cocumentcs 2017 Michoacan, Morelos,
Aguascalientes, Guerrerc

Fisico, en la carpeta llamada Convenics de los Estados Poder Joven Radio y TV
2013, 2014 y 2015

Fisico, en la carpeta llarmada Subdireccidon de Planeacion y Medios
Fisico, en la carpeta llamada Juventudes cori valores

Fisico, en la carpeta llamada Juventudes con valores

Fisico, en la carpeta llamada Resultados Premio Nacional de Ia Juventud
Fisico, en la carpeta llamada Juventudes con valores etapa Il

Fisico, en la carpeta llamada 12 de agostc

Fisico, en la carpeta llamada 1

Fisico, en la carpeta llamada Direccién de Asuntos Juridicos
Subdireccion de Sistemas

Subdireccidon de Asuntos Internacicnales

Fisico, en la carpeta llamada Convenios 2018

Fisico, en la carpeta llama~'a Informacion de ias instancias estatales de juventud
para tramite de pago 7014

Fisico, en la carpeta llamada Documentos 2017

Querétaro

Ensenada

Quintana Roo

Nayarit

Campeche

Villahermosa

Baja California Sur

Fisico, en la carpeta llamada Cuestionario U 1vico de actores sociales
Fisico, en la carpeta llamada Comprobacién poder joven 17

Fisico, en la carpeta llamada Documentacion para ingresar a finanzas divididos
por estados poder joven 2015

Fisico, en la carpeta llamads Morelos Pode: joven

Fisico, en la carpeta llam:da Oaxaca Pocar Joven

Fisico, en la carpeta llaimada Veracruz Podei Joven

Fisico, en la carpeta llamada Tabasco Poder Joven

Fisico, en la carpeta llamada Guerrero Poder Joven

Fisico, en la carpeta llamada Hidalgo Poder Joven

Fisico, en la carpeta llamad. Michoacan Poder Joven

Fisico, en la carpeta llamada Jalisco Poder Joven

Fisico, en la carpeta llamada México Poder Joven

Fisico, en la carpeta llamada Baja California Sur La Paz Poder Joven
Fisico, en la carpeta llamada Colima Poder Joven

Fisico, en la carpeta Illamada San Luis Fotosi Poder Joven

Fisico, en la carpeta llamada Baja California Poder joven

Fisico, en la carpeta llamada Nayarit Poder Joven

Fisico, en la carpeta llamada Durango Poae: Joven

1 %
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Fisico, en la carpeta llamada Tamaulipas Poder Joven
Fisico, en la carpeta llamada Coahuila Poder Joven
Fisico, en la carpeta llamada Sinaloa Poder Joven

e Forma de obtencién:

Convocatorias

Entrega-recepcion por cambio de administraciéon

Convocatoria y operacion del componerte ~12iriio Nacional de la Juventud 2019
Archivo de Administraciones Anteriores

e Areas que los posee:
Direccion de Comunicacion Social
Subdireccion de Planeacién y Medios

o Caracteristicas Fisicas del Lugar del Lugar donde se resguardan los
sistemas de Tratamiento.

La informacion se encuentra ubicada en un lugar especialmente destinada para la

guarda y manejo de la misma y que cuentan con puerta con llave.

El acceso solo se otorga a los servidores publicos autorizados.

e Se realiza transferencia de datos personales:
No

o Forma en que se realiza la iransferencia de datos personales:
N/A

5. Direccion de Evaluacién y Control

e Datos Personales que posea el area:
Padrones Unicos de Beneficiarios.

e Sistema de Datos Personales:

No se cuenta con Sistemas propios, ya que la obtencion y resguardo de los
datos personales es competencia de las &re« s sustantivas y el tratamiento de los
Padrones lo realiza la Secretaria de Bienestar en el Sistema de Informacidn

Social Integral.

e Forma de Obtencién:
Son enviados por las areas sustantivas 2l Institute mediante correo electrénico

en archivo Excel, de manera protegida y en - otificedo mediante oficio.

e Area que los posee:
Direccion de Evaluacion y Control

,;f?’”
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Subdireccion de Seguimiento y Analisis
Jefatura de Seguimiento.

[P CIUPS 30 B S

o Caracteristicas Fisicas de! ‘ugar donde se resguardan los Sistemas de
tratamiento:

La informaciéon se encuenira ubicada en un lugar especialmente destinada para la

guarda y manejo de ia misma y que cuentan con puerta con llave.

El acceso solo se otorga a los servidores publicos autorizados.

e Nombre de la plataforma y lugar donde resguardan los Sistemas de
tratamiento:
Sistema de Informacion Social Integral.

e Mencionar si se realiza transferencia de iYatos Personales:
Los Padrones que el area concentra son enviados a la Direccion General de Geo
estadistica de |la Secretaria de Bienestar.

e Forma en que realiza la transferencia de Datos Personales:

Conforme a lo estakiecidc en los Lineamientos para la constitucion,
actualizacion, autenticidad, inalterabilidad, seguridad y difusion de Ia
informacion del Padrén de Beneficiarios.

o Datos Personales que posea el area:
Expedientes de comprobacion (Padrones de Beneficiarios).

e Sistema de Datos Personales:

Si, es electronico y se encuentran en discos duros, la informacion es compartida
en los equipos del personal que revisa los expedientes y se registran en el
Sistema operativo los cambios que realiza cada uno, por lo que la informacion
esta protegida de intento de robo o alteracion.

o Area que los posee adscrita a su Direccién:
Subdireccion de Seguimientc y Analisis.

« Caracteristicas Fisicas del lugar donde se resguardan los Sistemas de
tratamiento:

La informacidn se encuentra ubicada en un lugar especialmente destinada para la

guarda y manejo de la misma y que cuentan con puerta con llave.

El acceso solo se otorga a los servidores publicos autorizados.

G
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e Nombre de la plataforma y lugar donde resguardan los Sistemas de
tratamiento:

Comprobaciones

La informacién se encuentra ubicada en un lugar especialmente destinada para la
guarday manejo de la mismay que cusntan con puerta con llave.

El acceso solo se otorga a los servidores, publicos autorizados.

e Mencionar si se realiza transferencia de Datos FPersonales:
No.

e Forma en que realiza la transferer:cia de Datos Personales:
N/A

6. Subdireccién de Asuntos Internacionales

e Datos Personales que posea el Area a su Cargo:

Se posee nombres y Apellidos, Identificacién oficial con fotografia, Acta de
Nacimiento, Copia de comprobante de domicilio, Pasaporte y Curriculum Vitae
de personas jévenes que participaron en convocatorias del 2019y 2020.

e Forma de Obtencién:

Convocatorias.

o Area que los posee adscrita a su Direccién:
La informacién se encuentra ubicada en un lugar especialmente destinada para la
guarda y manejo de la misma y que cuenta.r con puerta con llave.

El acceso solo se otorga a los servidores publicos a' torizados.

e Nombre de la plataforma y lugar donde se resguardan los Sistemas de
tratamiento:

Aio Nombre de la Plataforma | Lugar donde se
resguardan
2019 Delegados Juveniles que se integrarén ala | En la plataforma del

Delegacion de México que participara en | IMJUVE
el 74° Periodo de Sesiones de la Asamblea
General de la Organizazion de las
Naciones Unidas (ONU)

2019 International Youth De\ »'opment | En la plataforma del
Exchange Program INDEX IMJUVE

2019 Cumbre de Jovenes Youth 20 (Y20) 2019 | Plataforma de la SRE
en Japdn .
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2020 Delegados  Juveniles, p-omueve la]En la plataforma del
participacion de jévenes mexicarios para | IMJUVE

que integren la Delegacion de México en
el 75° Periodo de Sesiones de la Asamblea
General de la ONU (75AGONU) o

2020 Cumbre de Jévenes Youth 20—2@_26_‘?‘:,"20) ?Iataforma de la SRE
En Arabia Saudita

'En la plataforma de
2020 Voluntariado Juvenil de :a Anarza dei registro del Instituto de
Pacifico I'la Juventud del

_ | Gobierno de Chile ]

e Mencionar si realiza trasferencias de Datos Personales:
No se realiza ninguna.

* Forma en que realiza la transferencia de Datos Personales:
No aplica.

7. Subdireccién de Sistemas

e Datos Personales que posea el drea a su cargo
Los datos personales que pesee la Subdireccion de Sistemas dentro de las
plataformas que solicitan las areas sustantivas sor:

Nombre completo

CURP

Domicilio

Fecha de Nacimiento

Teléfono

e Sistema de Datos Personales.

Se cuenta con la base de datos que se alimenta con la informacién de las
plataformas solicitadas por &reas sustantivas, las cuales se encuentran de
manera digital en los servidores administrados por la subdireccién de Sistemas.

e Forma de Obtencién.

Las plataformas se desarrollaron derivado de las solicitudes de las areas
sustantivas con base en las necesidades propias de cada proyecto
(Convocatorias), las cuaic ‘niluyen formularics para la recopilacion de la

informacion de los jovenes.

2020
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Subdireccién de Sistemas
Jefatura de Departamento de Soporte Técnice.

o Caracteristicas fisicas del lugar donde se resguardan los Sistemas de
tratamiento.

La informacion se encuentra ubicada en un luga: especialmente destinada para la
guarda y manejo de la misma y que cuentan con puerta con llave, los accesos a las
plataformas e mediante usuario y contrasefia, con acceso solo a los servidores
publicos autorizados.

e Nombre de la Plataforma y lugar donde se resguardan los Sistemas de
tratamiento

PLATAFORMA 2020 ~ TALOJAMIENTO
imjuvnetud.gob.mx - F | Servidor Web
consepp.imjuve-iuc gab.mx - Szrvidor Web
contactojoven.imjuventud.gob.mx Servidor Web
codicejoven.imjuveiitud.gob.mx Servidor Web
nodosterritoriaIes.im_juventud.gob.mx Servidor Web
pruebajoven.imjuventud.gob.mx Servidor Web
Revistajovens.imjuventud.gob.mx Servidor Web

e Mencionar si realiza transferencia de Datos Personales
La subdireccion de sistemas no lleva acabo transferencia de datos personales.

e Forma en que realiza la transferencia de Datos Personales
No Aplica

8. Direcciéon de Bienestar y Estimulos a la Juventud

e Datos personales que posee el drea a su cargo:
Nombre

s 0
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Estado de Cuenta

Acta de Nacimiento
Comprobante de domicilin
Constancias académicas
Codice Joven

Teléfono

Correo electronico
Certificado médico

o Sistema de Datos Personales:

Plataformas creadas derivado de las politicas de operacidon del programa
presupuestal EO16 y UOOS.

Jovenes por la transformacion, Brigacdas comunitarias de Norte a Sur,

Modalidad Puntos de Contucto

Jévenes por la transformacion, Brigadas comunitarias de Norte a sur,

Modalidad Responsabies de Erigada

Jévenes por la transformacion, Brigadas comunitarias de Norte a3 Sur,
Modalidad Brigadista

Jovenes por la transformacion, Brigadas comunitarias de Norte a Sur,
Modalidad Enlace Operativc

Jovenes por la transformacién, Brigadas comunitarias de Norte a Sur,
Modalidad Nodos Territoriales ‘
Laboratorio de Habilidades
Dile Fuerte

Dilo Fuerte Intercultural

Territorio joven

Vive tus bosques

Fabricas de Economia Social

Monitores

Experiencias de aprendizaje linkedin learning

Laboratorio de habilida.es er. casa

Tejiendo Bienestar

Embajada del Color

Contacto Joven

e Forma de Obtencién.
Por medio de convocatorias

o Areas que posee adscritas a su Direccién.
Direccion de Bienestar y Estimulos a la Juve.itud.
Subdireccion de Empleo y Capacitacion.

. f‘;'“f”"%i
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e Caracteristicas fisicas del drea en donde se resguardan los sistemas de
tratamiento.

La informacion se encuentra ubicada =n un lugar especialmente destinada para la

guarday manejo de la misma y que cuentar con puerta con llave.

El acceso solo se otorga a los servidores publicos autorizados.

e Mencionar si realiza transferenciz< de datos personales.
Si existe transferencia de datos personales entre los e valuadores, coordinadores
de proyectos y con mier+ as de! comite.

e Forma en que realiza la transferencia de datos personales.
Se realizan a través de correo electrénico y carpetas alojadas en la nube
(Internet), las cuales se acceden mediante un usuario v contrasefa.

9. Direccion de Salud, Equidad y Servicios a Jévenes

e Datos personales que posea el drea a su cargo:
CURP

Nombre

Teléfono

Correo electrénico

Identificacion Oficial

Historia Clinica.

e Sistema de Datos Personales:
Expedientes de |a Clinica de Atencidon Psicoldgica (Hasta el afo 2018)

e Forma de Obtencién:
Se obtenian a través de !as citas de acompafamiento emocional via telefénica

y/o presencial.

o Area que los posee adscrita a su Direccién:
Subdireccidn de Equidad y Servicios a 1dvenes.

o Caracteristicas Fisicas del lugar donue se resguarda los Sistemas de

tratamiento:
La informacion se encuentra ubicada en un lugar especialmente destinada para la

guarday manejo de la mismay gu : ci'entan con puerta con llave.

El acceso solo se otorga s ins servidcre. olblicos autuiizados.

e Nombre de la Plataforma y lugar donde se resguardan los Sistemas de
tratamiento:

Los datos personales se resqyuardan en discos dures.

20
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o« Mencionar si realiza transferencias d« i;2tos Personales:
No realizamos transferencia de datos.

e Forma en que realiza i» ©1ansferencia de Datos FPersonales:
No aplica.

10. Direccién de Enlace con Organizaciones Juveniles

o Datos personales que posea el Area a su Cargo.

Pro juventudes 2018. 124 expedientes de los Colectivos beneficiados

Premio Nacional de la Juventud 2018.
Carpeta Primera Sesion del Consejo de Picmiacidi. Oficios Invitacion, Dossier
ganadores, Acta de fe de hechos, Insaculacion de Jurados.

Cuestionario Unico de Informacior: Secioeconémica CUIS de los galardonados.
Documentacion firmada oor galardonzdos Carts Cornpromiso, Acuerdo de

Confidencialidad
Cesion de Imagen, Formato médico, Recibo general, Recibo de CODES.

Carpeta Auditoria Premio Macional de Juventud 2018.

Expediente 1-BIS: Apoyo Logistico, Orden de trabajo, Solicitud de
abastecimiento, Salida de Bienes, Servicios Integrales, Oficio publicacion en el
DOF, Pago notario, CODES, Medallas y Rosetas del PNJ 2018.

Expediente 2-BIS: Apoyo logistico, Orden de trabajo, Cotizacion servicios
integrales, Boletos aéreos del PN2 2018

Debate Politico 2018
Expedientes de Participantes

o Sistema de Datos Personales.

Desde la Direccidon de Enlace no se cuenta con un sistema como tal, la
informacion esta resguardada en un disco compacto de almacenamiento que
se encuentra en las instalaciones del Instituto Mexicano de la Juventud.

e Forma de Obtencidn.
La informacion fue obtenida mediante el Acta Entrega-Recepcion.

o Areas que los posee adscrita a su Direccién.
Direccién de Enlace con Organizaciones Juveniles m
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o Caracteristicas Fisicas del lugar donde se resguardan los sistemas de

tratamiento. 0
La informacion se encuentra ubicada 2n un lugar especialmente destinada para la
guarda y manejo de la misn- 4y que cuentan con puerta con llave.

El acceso solo se otorga a los servidores publicos autorizados.

e Nombre de la plataforma y lugar donde resguardan los sistemas de
tratamiento.
La Direccidon no cuenta con una piataforme:.

e Mencionar si realiza transferencias de Datos Personales.
No se han realizado transferencias.

e Forma en que realiza la transferencia de Datos Personales.
No se han realizado transfeiencias.

1. Direccion de Investigacién y Estudios sobre Juventud

e Datos Personales que posea el Area a su Cargo: \
Nombre completo, CURP, Fecha de Nacimiento, Edad, Lugar de Nacimiento, N\

B N 5 . = i " N\
Sexo, Domicilio, Residencia, Contacto telefénico, Correo electrénico, Origen
étnico, Grado de escolaridad.

o Sistema de Datos Personales:
Plataformas de registro institucionales (convocatorias, mecanismos de
consulta).

e Forma de Obtencién:
Registro personal de la i>eisona, previa autorizacion de uso de datos personales,
de conformidad con la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn.

o Area que los posee adscrita a su Direccién:
Direccion de area, Jefatura de Departamento de Supervision, Jefatura de
Departamento de Género.

o Caracteristicas Fisicas del lugar donde se resguardan los Sistemas de

tratamiento:
La informacion se encuentra ubicada en un lugar especialmente destinada para
la guarda y manejo de la misma y que cuer ian con puerta con llave.

El acceso solo se otorga a los servidores ptiklicos autorizados.

e Mencionar si realiza transferencias de Datos Personales:
No

2

LEONA VICARIO



BIENESTAR = . imjuy

* AT M Yabiar ¢ de Iy Jusenatus

° Forma en que realiza la transferencia de vaios
N/A

12. Direccién de Coordinacién Sectorial y Regional

e Datos personales que posea ei Area a su Cargo.

A traves de las siguientes actividades v directorios se cuenta con los siguientes
datos personales:

Actividades:

Encuentro Nacional de Grupos Estatales para la Prevencion del Embarazo
Adolescente: Correo electronico y teléfono personal de diferentes funcionarios
publicos locales.

Webinar “La Aventura de Mi Vida™ Ccireo ciectrénico personal, edad y
nombre completo de ciudadanos inscritos al evento.

Webinar “Cémo te Imaginas en la \ e¢jez?: Correo electronico personal, edad y
nombre completo de ciuaadanos inscritos ! evento.

Proyecto Vive Tus Bosques: Nombre, correo electrénico personal, edad y
teléfono personal de las personas jévenes que integran 2| proyecto.

Capacitacion en derechos humanos, perspectiva de juventudes y
estrategias nacionales: ._crreo electronico personal, nombre completo y
edad.

Directorios:

Directorio de Instancias Locales de las Entidades Federativas: Nombres
completos, cargos, correos electrénicos ,v:rsonales, teléfonos personales de
Titulares de juventud de las entidades federativas.

Directorio de Niveles Locales: Nombres completos, cargos, teléfonos de
alcaldes y responsables de iristancias lccales de .a juventud de los municipios.

Expedientes de personas jovenes beneficiarios(as) de las categorias de
Proyectos Locales Juveniles 2018 y Joven Es Compromiso 2018: Nombres
completos, CURP, identificacion oficial, comprobantes de estudios vigentes del
ano de participacion, comprobante de domicilio vigente del afo de
participacion, cédigo joven, comprobante de su seguridad social del afio de
participacion, curriculo vitae.

Expedientes de personas jévenes beneficiarios(as) de las categorias de
Joven Es Compromiso 2018: Nombres cornpletos, CURP, identificacion oficial,

TR
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comprobantes de estudios vigentes vel anc Jde partizipacion, comprobante de
domicilio vigente de! =12 de particinacion, cddian joven, comprobante de su
seguridad social del 2no de participacion, curriculc vitae.

o Sistema de Datos Personales.

Los archivos se cuentan en os siguientes formatos:

Archivo Excel, “Encuentro Nacional de Grupos Estatales para la Prevencién
del Embarazo Adolescente:”

Archivo Excel, “Webinar “La Aventura de Mi Vida".
Archivo Excel, “Webinar “¢Cémo te Imaginas en la Vejez?"
Archivo Excel, Proyecto Vive Tus Bosagues staff capacitaciones.

Archivo Excel, Capacitacidn en derechos humanos, perspectiva de
juventudes y estrategias nacionales

Archivo Excel, Directorio de Instancias Locales de las Entidades Federativas.

Archivo Excel, Directorio de Instancias Locales de las Entidades Federativas
Archivo Excel, Directorio de Niveles Locales

Carpeta electronica, PLJ contienen aocumentos requeridos en las
convocatorias de las categorias Proyectos Locales Juveniles 2018

Carpeta electronica, PLJ contienen documentos requeridos en las
convocatorias de las categorias Joven Es Compromiso 2018, que conforman
los expedientes de las personas jovenes beneficiarias.

e Forma de Obtencidn.
Las actividades via formulario de Google difundido mediante las paginas y

correos oficiales del IMJUVE.

Los expedientes de las personas jovenes beneficiarias se obtienen a través de
fas convocatorias de las categorias de proyectos Locales Juveniles 2018.

Los expedientes de las personas jovenes beneficiarias se obtienen a través de
las convocatorias de las categorias de Joven Es Compromiso 2018.

o Areas que los posee adscrita a su Direccidn.
Direccion de Coordinacion Sectorial y Regional.

Subdireccion de Coordinacidén Sectorial 1"

e
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Jefatura de Departamente ci=2 Coordinacidon Zona Morte.
Jefatura de departamento de Coordinacién Zona Sur.

o Caracteristicas Fisicas del lugar donde se resguardan los sistemas de
tratamiento.

La informacion se encuentra ubicada an un lugar especialmente destinada para la

guarda y manejo de la misma y que cuente: con puerta con llave.

El acceso solo se otorga a los servidores p(blicos autorizados.

eNombre de la plataforma y lugar donde rescguardan los sistemas de
tratamiento.
No se cuenta con plataforma.

e Mencionar si realiza transferencias de Datos Personales.

Encuentro Nacional de Grupos Estatales para la Prevencién del Embarazo
Adolescente: Los nombres y correos personales fueron compartidos a las
instancias integrantes del Subgrupo de Seguimiento a los GEPEA.

Directorios: Los teléfonos personales se comparten con las areas sustantivas
del IMJUVE para atender sus responsabilidades y funciones.

Los expedientes de las personas jover:»s beneficiaras de las categorias
Proyectos Locales Juveniles 2018: se comparten nombres completos, CURP,
identificacion oficial, comprobantes de estudios vigentes del afo de
participacion, comprobante de o' micilio vigente del afo de participacion,
codigo joven, comprobante de su saguridac social del afo de participacion,
curriculo vitae a la Direccidon de Evaluacion y Control del IMJUVE, como parte
del proceso de revision de los documentos comprcbatorios.

Los expedientes de las personas jéovenes beneficiaras de las categorias
Joven Es Compromiso 2018: se comparten nombres completos, CURP,
identificacion oficial, comprobantes de estudios vigentes del afo de
participacion, comprobante de domucilio vigente del afo de participacion,
codigo joven, comprobante de su seguridad social del afo de participacion,
curriculo vitae a la Direccién de Evaluacion y Control del IMJUVE, como parte
del proceso de revision de los documelitos comprobatorios.

e Forma en que realiza la transferencia de Datos Personales.

Encuentro Nacional de Grupos Zstatales para la Prevencién del Embarazo
Adolescente: Se compartid v a corico electronica institucional.

Directorios: A través de coaireos electrénicos institucionales, cuando son
solicitados por las areas sustantivas del IMJUVE. @
4 7
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Los expedientes de las persorias jevere:; beneficiaras de las categorias
Proyectos Locales

Juveniles 2018 y Joven Es Compromiso 2018: A través de correos electrénicos
institucionales.

Los expedientes de las personas jovernies beneificiaras de las categorias
Joven Es Compromiso £018: A través ae correos electronicos institucionales.
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Responsable

Descripcién

Fecha inicio

Fecha final

Unidad de
Transparencia
y enlace de
capacitacién

Capacitacion
permanente
del personal
responsable
para asegurar
el buen uso y
manejo de los
datos
personales vy
gestion
documental.

De acuerdo al calendario
de cursos de capacitacion
establecidos por el INAI,
relativos al tratamiento de
datos personales y demas

normatividad aplicable,
con la finalidad de que los
responsables de la
Direccion, los tomen de
manerz virtual o)
presencial.

Dependera de
la duracion de
los cursos
disponibles que
imparta el INAI
durante el ano.

ATENTAMENTE

[ 54z
. néJesus Cast/r"/ecfa Carcﬁng

réctor de Asuntes3uridicos A

~——Titular de la Unidad de Transparencia
Del Instituto Mexicano de la Juventud
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Aprobacién

El presente documento fue aprobadc por unanimidad de los integrantes del
Comité de Transparencia del Institutc Mexicano de la Juventud, en la Octava
Sesidn Extraordinaria, de fecha 03 de noviembre de 2020.

Integrantes del Comité de Transparencia

el g;cf,é ho Jests Castafieda Cardenas.
Itector deAsuntos Juridicos y

Tltuar de la Unidad de Transparencia.

Mﬂehne Gonzalez Rivera

Directora de Recursos Humanos \Y% Materlalesy

Lic. Eusebio Antonio¥ortés Méndez
Titular del Area de'\Responsabilidades y
Titular del Area de Auditoria para Desarrollo
y Mejora de la Gestion Publica.
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